
 

 

 

 

 

2022年 

微型創業楷模評選暨表揚活動 

【申請簡章】 

 

 

 

       

      主辦單位： 

  



1 
 

2022年微型創業楷模評選暨表揚活動說明 

一、 目的 
    隨著我國產業發展變遷，微型創業已成為就業新型態。然而，微型

企業創業者，在創業過程中常面臨營運、資金及行銷等各項挑戰。因此，

勞動部勞動力發展署(以下簡稱本署)自 2009 年整合「微型企業創業貸

款」與「創業鳳凰婦女小額貸款」，推動「微型創業鳳凰貸款」，並陸續

開辦「就業保險失業者創業貸款」及「失業中高齡者及高齡者創業貸款」

等創業輔導措施，以提升微型企業者創業能力及協助取得營運資金促進

創業。為激勵微型創業者創業精神，並鼓勵微型企業積極創業，本署辦

理「2022 年微型創業楷模選拔暨表揚活動」，以表揚微型企業創業者創

業奮鬥歷程，並鼓勵微型企業創業家持續經營，以達促進就業及經濟發

展之目標。 

二、 辦理單位 

(一) 指導單位：勞動部 

(二) 主辦單位：勞動部勞動力發展署 

(三) 協辦單位：勞動部勞動力發展署各分署 

三、 參選資格 
(一) 中華民國國民，且未曾獲得本獎項之企業負責人。 

(二) 曾獲得微型創業鳳凰貸款、就業保險失業者創業貸款、失業中高

齡者及高齡者創業貸款、微型企業創業貸款、創業鳯凰婦女小額

貸款等獲貸創業者且截至評選日止仍正常營運、還款繳息正常、

個人及所營企業均無債信不良紀錄。 

四、 評選方式 
(一) 聘請本署或相關機關代表、微型創業鳳凰貸款及就業保險失業者

創業協助貸款企業家、產業界之企管或財會領域之專家、學者代

表擔任評選委員。評選方式分為初選、複選及決選三階段： 

1. 初選：依報名資料進行書面審查，並擇優 30位進入複選。 

2. 複選：由評選委員至所營企業實地訪視，擇優 20位進入決

選。 

3. 決選：辦理簡報審查並綜合複選及決選階段評分，決定 10位

微型創業楷模。 
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(二) 評選指標： 

評選標準  評分比重 細項指標參考 

經營狀況與穩

定程度 
30% 

1. 事業概況、商品或服務項目。 

2. 商品或服務之管理作業流程。 

3. 團隊組織分工。 

4. 營業額與獲利狀況。 

5. 經營理念。 

創業奮鬥或克

服困難歷程 
20% 

1. 創業初期狀況 (含資金來源、銷售狀況等)。 

2. 創業發展過程 (創業歷程、面臨的困難等)。 

3. 曾參與勞動部之外創業相關輔導或學習進修。 

4. 事業面臨重大危機及因應方式。 

5. 營運目標訂定及達成過程、方法。 

永續發展能力 20% 

1. 顧客開發及行銷能力。 

2. 未來獲利預估說明。 

3. 短、中期經營策略與規劃。 

商品或服務具

特色程度 
10% 

1. 商品或服務市場定位及優劣分析。 

2. 商品或服務之特色、附加價值。 

3. 個人或事業獲得相關認證及獲獎事蹟。 

商品或服務創

新程度 
10% 

1. 商品或服務之創新性。 

2. 研發投入及專利取得。 

企業社會責任 10% 

1. 積極配合政府政策（如提升員工薪資福利、創

造性別平等工作環境、重視環境保護、注重消

費者權益等）。 

2. 社區參與、在地及社會貢獻。 
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五、 獎勵名額 

評選出微型創業楷模，以 10名為原則。 

六、 獎勵方式 

(一) 經初選審查進入複選之 30位參選者，頒發入圍證書。 

(二) 獲選為創業楷模者，每位頒發新臺幣 10萬元獎勵金及獎座 1

座。 

(三) 辦理公開表揚活動與媒體露出。 

備註： 

1. 以上各獎項得視評選委員會決議酌予調整。 

2. 獎勵金將依法定稅率扣繳所得稅。 

七、 辦理期程 

(一) 受理報名：自公告日起至 111年 4月 8日(星期五)下午 5點止。

(郵寄者以郵戳日期為憑) 

(二) 評選作業：111年 5月至 8月。 

(三) 頒獎典禮暨會後餐敘：111年 9月。 

八、 應備文件 

(一) 申請書（附件 1）。 

(二) 切結書（附件 2）。 

(三) 自我檢核資料表（附件 3）。 

(四) 營業登記證或稅籍登記證或主管機關核准設立登記文件影本。 

(五) 國民身分證正反面影本。 

(六) 近 3 個月負責人及所營事業之財團法人金融聯合徵信中心綜合信

用報告。 

(七) 近 1年勞保局核發之保險費繳款單及明細表或員工投保證明影本。 

(八) 營運情形證明： 

1. 成立達 3年以上(含)之事業單位者請檢附 108、109 年度營利事

業所得稅結算申報書影本及 110 年 1-12 月營業人銷售額與稅
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額申報書(401)影本，未達 3年者以自營業日起提供。 

2. 上述成立日期營業情形，若未達申報營利事業所得稅者，請

檢附營業稅查定課徵(405)核定稅額繳款書影本。 

(九) 相關附件（如：產品照片、型錄、專利、獲獎紀錄、社會責任、社

區連結度或員工福利措施等作證資料）。 

九、 報名方式及時間 

(一) 報名資料：紙本一式 5份（須裝訂成冊並編碼）。 

(二) 採通信或者親送方式報名，自即日起至 111 年 4 月 8 日(星期五)

下午 5點止(郵寄者以郵戳日期為憑)，送達(10079)臺北市中正區

和平西路一段 150號 12樓【微型創業楷模評選工作小組收】。 

(三) 資料索取及下載方式： 

1. 執行單位：社團法人中華民國全國創新創業總會 

2. 地址：臺北市中正區和平西路一段 150號 12樓 

3. 網址：https://beboss.wda.gov.tw/ (微型創業鳳凰網站) 

(四) 聯絡電話：02-2332-8558#356 張小姐 

(五) 資格審查不符合者： 

1. 針對申請資料有缺件之參選者，將先行以電子郵件告知應補正

之資料明細，並以電話聯繫參選者通知補件。 

2. 補件時間：111年 4月 18日至 4月 22日。 

3. 補件方式：參選者可以電子郵件方式補正資料。 

十、 參選注意事項 

(一) 參選所送之「申請資料」，無論通過各階段審查與否，均不予退還。 

(二) 曾榮獲勞動部微型創業楷模者不得報名參選。 

(三) 參選者有以下情事者，本署得撤銷其參選及獲獎資格，如造成第三

者權益損失，參選者須自行負擔法律責任，並應全數繳回證書、獎

座、獎勵金以及交流活動費用等。如造成主辦單位損害者，應負民

事賠償責任： 

https://beboss.wda.gov.tw/
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1. 所附各項資料有不實者。 

2. 經營之產品、服務侵犯他人專利、著作權等智慧財產權等。 

3. 報名截止日前 2年內及審查期間，企業有勞動條件、勞資關係、

就業服務、職業安全衛生之重大違法情事。(前開重大違法情

事，係指企業曾因違反相關勞動法規受判刑確定、被主管機關

處罰鍰達 3次以上或被處最高罰鍰者)。 

十一、 獲獎楷模須配合事項 

(一) 獲獎楷模應參加頒獎典禮及會後餐敘。 

(二) 獲獎楷模同意無償授權主辦單位使用企業商品或服務之相關素

材資料，進行宣傳、推廣等非商業用途。 

(三) 獲獎楷模應視實際需求提供創業參訪機會。 

(四) 參加國內交流活動及相關推廣活動。 

(五) 獲獎楷模應配合本活動其他所需事項。 

十二、 其他 

(一) 預定於 111年 9月前確認獲獎楷模名單。 

(二) 獲獎楷模需親自參加國內交流活動，若因故無法參加視為棄權，

不得指定代理人參加。 

(三) 本簡章如有未盡事宜，主辦單位保有補充、修改等相關權利，有

權 以 公 告 方 式 修 改 之 ， 並 以 微 型 創 業 鳳 凰 網 站

(https://beboss.wda.gov.tw/)最新公告為準，不另行通知。 

https://beboss.wda.gov.tw/
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2022年微型創業楷模評選參選人【申請書】 

※本人簽名同意以下申請書個人及事業基本資料，提供勞動部勞動力發展

署或其委託執行單位於執行本次選拔範圍內聯絡或相關事宜使用。 

※簽名：____________________ 

一、參選人基本資料 

姓 名  生日   年  月  日 

請黏貼二吋 

照片一張 

性別 

 

 身分證字號  

電話  行動電話  

電子郵件 
 

通 訊 

地 址 

郵遞區號 : □□□-□□  
 

   縣 (市 )           鄉鎮市區           村 (里 )  
 

   路 (街 )     段     巷     弄     號      樓  

（國民身分證影本正面影本黏貼處）  （國民身分證影本反面影本黏貼處）  

符合參選 

資格項目 
(擇一勾選) 

1 

貸款名稱 申貸銀行 核撥金額與日期 

□微型創業鳳凰貸款 

□就業保險失業者創業貸款 

□失業中高齡者及高齡者創業   

  貸款 
□微型企業創業貸款 
□創業鳳凰婦女小額貸款 

            銀行 

            分行 

申貸金額： 

               元 

核撥日期： 

     年   月   日 

附件 1 
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個人及所

營企業均

無債信不

良紀錄 

2 

□近 3 個月負責人之財團法人金融聯合徵信中心綜合信用報告 

□近 3 個月所營事業之財團法人金融聯合徵信中心綜合信用報告 

(請檢附兩種證明文件) 

個人背景說明 

家庭背景、求學及就業、人生經歷與創業之間的連結等 
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二、創辦事業基本資料及營運狀況 

創辦事業 

事業名稱(全銜)： 

設立日期：民國    年    月    日 

登記類別(請擇一填寫) 證明文件 

□營利事業登記證 

  統一編號： 

（本項請檢附營利事業登記證影本） 

□有 □無 

□免營利事業登記 

  辦有稅籍編號： 

（本項請檢附稅籍登記證影本） 

□有 □無 

□核准設立字號 

  立案證明： 

（本項請檢附其他設立登記文件） 

□有 □無 

經營型態：□自營作業   □加盟   □公司   □行號   

          □其他_________ 

事業地址 

□同通訊地址 電話： 

郵遞區號：□□□-□□ 

縣(市)              鄉鎮市區 

      村(里)        街(路)      段 

      巷      弄       號      樓 

傳真： 

事業單位網址 http:// 

主要商品或業務 
 

近 3 年平均 

員工人數 

註： 

1. 不包括本人 

2. 未滿1年者，開業

至今平均人數 

年度 108 年 109 年 110 年 

平均員工人數    

近 3 年營業額 

註: 

若為未滿 1 年者，以

開業至今總營業額 

年度 108 年 109 年 110 年 

營業額(萬元)    
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三、創業歷程與營運狀況介紹（請就事實簡要敘述）  

（一）經營狀況與穩定程度 

1.事業概況、商品或服務項目。2.商品或服務之管理作業流程。3.團隊組織分工。 

4.營業額與獲利狀況。5.經營理念。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（二）創業奮鬥或克服困難歷程 

1.創業初期狀況(含資金來源、銷售狀況等)。2.創業發展過程(創業歷程、面臨的困難

等)。3.曾參與勞動部之外創業相關輔導或學習進修。4.事業面臨重大危機及因應方

式。5.營運目標訂定及達成過程、方法。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（三）永續發展能力 

1 顧客開發及行銷能力。2 未來獲利預估說明。3 短、中期經營策略與規劃。 
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（四）商品或服務具特色程度 

1.商品或服務市場定位及優劣分析。2 商品或服務之特色、附加價值。3 個人或事業

獲得相關認證及獲獎事蹟。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（五）商品或服務創新程度 

1.商品或服務之創新性。2.研發投入及專利取得。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（六）企業社會責任 

1.積極配合政府政策（如提升員工薪資福利、創造性別平等工作環境、重視環境保

護、注重消費者權益等）。2.社區參與、在地及社會貢獻。 
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（七）創業過程中最感謝的人、事、物 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（八）其他特殊事蹟 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（九）補充附件（本項請自行酌量提供，可提供影本。如:營利事業登記證、商品型

錄、事業單位 DM、獲得獎勵證明文件、智慧財產權文件等。） 
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2022年微型創業楷模評選參選人【切結書】 

 

具結人               ，參選 2022年微型創業楷模評選暨表揚活

動，茲同意並完全遵守下列事項 

(一)本人未曾獲得勞動部微型創業楷模。 

 (二)相關參選文件填報均屬事實，如經查證有不實情形，除撤銷得獎資格外，其證

書、獎座、獎勵金及參與國內交流活動之費用應繳回。 

(三)曾申請勞動部辦理之創業貸款且還款繳息均正常，無不良紀錄者。 

(四)近 3年無債信、票信及相關退票記錄。 

(五)經營之產品、服務絕對無侵犯他人專利、著作權等智慧財產權等。 

(六)近 2 年內及審查期間，所營事業無勞動條件、勞資關係、就業服務、職業安全

衛生之重大違法情事。 

 

此致 

勞動部勞動力發展署 

參選企業印鑑：__________________________________________ 

企業負責人簽章：________________________________________ 

 

 

中華民國 111年_____月_____日 

 

 

附件 2 
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2022年微型創業楷模評選參選人【自我檢核資料表】 

參選人：                       

參選企業名稱：                       

  

一、應備必要文件：(本部份由參選人自行檢查勾選) 

項目 檢核資料 自行檢查 
審核結果(免填) 

符合 不符合 

一 申請書 □有 □無   

二 

□營業人銷售額與稅額申報書影本 

□營業稅查定課徵核定稅額繳款書影本 

□營運情形證明相關附件 

(請擇一檢附) 

□有 □無   

三 

□營利事業登記證影本 

□稅籍登記證影本 

□其他設立登記文件 

(請擇一檢附) 

□有 □無   

四 國民身分證正反面影本 □有 □無   

五 
近3個月負責人及所營事業之財團法人金融聯

合徵信中心綜合信用報告 
□有 □無   

六 
近1年勞保局核發之保險費繳款單及明細表或

員工投保證明影本 
□有 □無   

七 切結書正本 □有 □無   

八 自我檢核資料表 □有 □無   

 

  

附件 3 

□申請資料紙本一式 5 份 
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二、補充文件： (本部份由參選人自行檢查勾選) 

項目 檢核資料 自行檢查 

審核結果(免填) 

符合 不符合 

一 
其他參選資格補充證明文件：如報導或照片等 

備註：本項以佐證為主，如無相關文件者則不需提供 
□有 □無   

二 

公司營運情形補充附件：如商品型錄、事業單位 DM、

獲得獎勵證明文件、智慧財產權文件等 

備註：如無相關文件者則不需提供 

□有 □無   

 

三、收件(本項目免填) 

項  目 編  號 收件日期 經辦人 

收  件    月   日  

 


